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              Lic. Maria J. Di Sanso 
FECHA DE INICIO: Martes 9 de abril 
        : 16 (dieciséis) clases virtuales (incluyen coloquios)  
DIAS Y HORARIOS: martes 18 a 20 horas  
VALOR DEL CURSO: $ 60.000 (contado) o (matricula $15.000 y cuatro 
cuotas de $15.000). 
INSCRIPCION: inscripcion@ipegsa.com.ar  
                
La         estrategica                                                
                      , para                                          
                                                                 
                                                                         
analizar situaciones o tomar decisiones que permitan un desarrollo 
eficiente, y el mejor posicionamiento en la negociación.                
                                         , y el llamado     -           
                                                                           
                                                                         
se trata de obtener, sumar y preservar las relaciones continuas.  

                                                                      
empresariales. La creatividad es considerada como la capacidad para 
lograr resultados diferentes. El asesoramiento diferencia una oferta con 
creatividad relevante y enfocada a resultados.  

DESTINATARIOS  
Personal de salud,                                               y 
administrativo                                   r                 
Prepagas, Efectores y Financiadores.  

Todos aquellos que buscan abrir nuevos caminos en el paradigma laboral 
del siglo XXI, comprendiendo las diversas disciplinas que ayudan a 
instrumentar los Proces                             



                                            
  
 

OBJETIVOS 
Obtener una visión básica de la gestión estratégica como herramienta de 
gestión. 
                                                                         
                                                                  -
                               
                                                                           
                                                                     
                                          

Evaluar con pensamiento                                                     
                                                         salud.  

CONTENIDOS 

1.                                                         –        – 
Valores corporativos.  

2.                                                           
                        

3. FODA, benchmarking,               y control.  
4. PlanMaestro.                                        
5.                                                     
6.                           en Servicios de Salud  
7.                                                               

Necesidades.                                                
                             

8.                                               
9. Bases para un             estr                                

estrategia.  
10.                                                        
11.                                    . Relevancia. Las principales 

decisiones de Oferta.  
12.  Analisis y                        
13.                      Estrate                           
                                          



                                            
  
 

14.                          
Indicadores Medibles y No Medibles.                          
                        .                                           
de cotejo.  

15.                                                           
                                                                  

16.  COLOQUIO FINAL  

                                                 

                         (dos) horas de clases, y puede ser to     
                                                                          
                                                                     
                                                                  
debiendo presentar la definitiva antes de la clase 14 (catorce).  
                                                                     
                                                            .  
                                                                      
                    de los sistemas y servicios de Salud.  
                                                                           
                                                                     
                                                                enviada al 
final de cada clase, como referencia. La bibliografía recomendada en los 
puntos 6 y 7 sera proporcionada gratuitamente. 

CARGA HORARIA 
Total, de 40 horas.  

DIRECTOR Y CUERPO DOCENTE  
El director es Medico, graduado de la Universidad de Buenos Aires. Doctor 
de la Universidad de Buenos Aires,                                      
                                                                
                                                  
Programa Acreditado De Coaching De Carrera, 2004, ac                
                                                             
International Association off Corporate & Professional Recruiters, Inc. y la 



                                            
  
 

Society for Human Resource Management. Especialista en Auditoria de 
Servicios de Salud, en Medicina del Trabajo, y en Medicina Legal 
                                                                      
                                            -                    
                                                               
Capa                                                                
                                                            -              
                                      
El cuerpo docente lo conforman además, los Dres. Ruben Torres, Sergio 
Del Prete, German De La Llave, y los Lic. Manuel Alvarez y Paul Macadam  
                          

1. Sun Tzu - El Arte de la Guerra  
2.                    “                               
                                            -                     
sucesivo como Maslow (1943).  

3.                                                           
                                              

4.                                                           
                                                               
                      ales, ICADE. Madrid. Abril 2021.  

5.                                                               
Editorial Sirio, 2022  

6.                                                             
Argentina de Mutuales de Salud, Argentina, junio de 2022.  

7.                entre Financiadores y Prestadores en el Sistema de la 
Seguridad Social Argentina. Spanish Edition by Antonio Angel 
Camerano.                                                        
                                                                 
2015.  

8. F                                                             
                                                            
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE COMPOSTELA  

 

 


